
附件2
山东财经大学体育课“教学奖”评分标准
	教师姓名
	
	授课项目
	

	授课内容
	

	评价项目
	分值
	评 价 指 标
	得分

	综合评价
	教学态度
	10
	5
	课堂常规规范，上课学生均能够穿着运动服
	

	
	
	
	5
	遵守体育课堂教学规章制度，无迟到、早退、私自调课等教学事故
	

	
	课程建设
	10
	教学大纲、进度、教案、点名册、成绩单等教学文件齐备
	

	
	教学组织
	10
	5
	课堂结构与时间安排合理
	

	
	
	
	5
	教学内容组织合理，运动强度合理
	

	
	教学内容
	20
	10
	能够按照教学大纲及教案进行教学
	

	
	
	
	5
	课堂教学重点突出，难度适中,教学内容符合教学进度
	

	
	
	
	5
	注重学生运动技术及能力的培养
	

	
	教学方法
	20
	10
	能够运用讲解、示范等多种教学方法，生动有效
	

	
	
	
	5
	讲解示范动作、位置、时机是否规范适当
	

	
	
	
	5
	运用多种教具及现代化教学手段
	

	
	授课效果
	20
	5
	调动学生学习积极性，课堂气氛好
	

	
	
	
	5
	时间利用充分，完成教学任务，达到教学目的
	

	
	
	
	5
	同行评价
	

	
	
	
	5
	学生评价
	

	
	教学成就
	5
	高水平论文4-5分;其他科研项目或者第一作者发表的论文视具体情况酌情给分
	

	
	学术科研
	5
	主持或承担多项科研项目，出版多部科研专著或发表多篇高质量的科研论文，科研成果较多
	

	
	合  计
	100分
	


